玉林师范学院2010年专职辅导员招聘启事

为加强我院辅导员队伍建设，经研究决定，公开招聘一批专职辅导员，具体事项如下：

一、公开招聘人数：4-6人(限定专业：电子、通信、制药、艺术设计、舞蹈、计算机等方向)

二、公开招聘的范围和条件

（一）招聘范围：区内外高校硕士毕业生

（二）基本条件

1、政治素质好，认真学习和实践“三个代表”重要思想，具有正确的理想信念，拥护党的路线、方针、政策，在思想上、政策上、行动上与党中央保持一致，积极要求进步，组织观念强，服从组织安排。

2、思想品德好，遵纪守法，团结互助，具有吃苦耐劳和奉献精神；有志于从事学生工作，具有较强的服务意识，爱岗敬业，工作扎实勤恳。

3、理论功底扎实，学习成绩优良，具有较好的文字、口头表达和团队合作能力，有一定的组织协调能力和发展潜力。

4、具有研究生以上学历、硕士以上学位，有主要学生干部经历，中共党员。所学专业应与我院现有专业相对应。

5、原则上硕士研究生不超过27周岁。

6、身心健康。

三、招聘程序

按照“公正、平等、竞争、择优”的原则，面向社会公开招聘，具体步骤如下：

（一）报名

1、当地应聘报名者持个人身份证、学生证（或毕业证、学位证）、获奖证书、个人详细简历（附：学校审核加盖公章的成绩单原件或复印件）、近期一寸免冠照片1张，并如实填写《玉林师范学院2010年专职辅导员报名登记表》（见附件），到玉林师范学院工作部（处）报名。

2、外地应聘报名者可将填写好的《玉林师范学院2010年专职辅导员报名登记表》，连同个人身份证、学生证、获奖证书、个人详细简历、学校审核加盖公章的成绩单扫描成文档形式以邮件方式发至玉林师范学院学生工作部（处）邮箱。

(2） 资格审查

1、由学生工作部（处）根据应聘者的材料对照岗位基本条件进行审查，审查合格后发给准考证，参加学校统一组织的面试和笔试考试，不参加笔试考试者视为自动放弃。

2、应聘者所提交的各项材料内容必须真实，表格内容须按要求填写，内容不全或与要求不符的，不予受理。对弄虚作假的，一经查实将取消资格，并通报所在学校或单位。

（3） 考试

考试分为笔试、面试和岗位考察等，笔试采取闭卷形式进行。

笔试内容包括：

1、马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想的基本知识；

2、党章；党的路线、方针、政策以及思想政治工作的基本理论和基本知识；

3、大学生思想政治教育和管理服务工作的基本理论和基本知识；

4、综合分析能力和文字表达能力；

5、公文写作能力。

笔试总分100分，设最低控制分数线为60分。参加面试人数高限按照招聘人数1：5确定。

面试内容包括：

1、语言表达能力；

2、综合分析能力；

3、思维反应能力和应变能力；

4、普通话水平和计算机应用能力；

5、对大学生教育、管理、服务工作的了解、掌握和运用；

6、仪表举止和气质，文明礼貌等。

岗位考察：

经过面试，按照1：2的比例确定初步人选，入选人员将被安排到学院及各系（院）学工部门担任为期一周的学生工作助理，在实际工作中接受进一步考察，并在考察期满后由所在单位填写考察鉴定表。在岗位考察过程中，学校安排住宿，伙食自理。

（1） 考核

    由学工部（处）、组织部、人事处、有关单位领导组成考核小组，采取多种方式，对报考资格进行复审的基础上，从德、能、勤、绩等方面对其进行综合素质考核，根据考核结果提出拟聘人员呈报学院审定。

（二）体检、公示

由学院组织拟聘人员到县级以上具有相当资质的医疗机构进行体检，体检标准参照公务员录用的标准执行。拟聘人员体检合格后，在校园网和校内宣传栏中进行公示。

（三）聘用

由学院与受聘人员办理相关聘用手续。

5、 时间安排

1、报名时间：2010年3月1日至2010年3月25日（应聘者资料、近照可发电子邮件，现场应聘时须带原件。）

2、笔试面试时间：2010年3月27日

6、 联系方式

1、报名咨询电话：0775-2685112（学工部）

                     0775-2666158（人事处）

2、传真：0775-2685137

3、E-mail：xgc2805050@163.com

4、通信地址：玉林师范学院

       邮政编码：537000

5、联系人：苏英姿（学工部）、朱冬松（人事处）

                                           玉林师范学院学工部（处）

                                           玉林师范学院人事处

                                               2010年3月1日

