
玉林师范学院教职工离职（调离、辞职）审批表
	个人

基本

情况
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	联系电话
	

	
	所学

专业
	
	何时获现学位
	  年  月获      学位

	
	现职称
	
	获现职称时间
	

	
	所在部门及岗位
	
	入校工作时间
	

	
	近五年在职培训情况
	

	
	在研项目情况
	     

	
	服务期履行情况
	

	简述离职原因

（申请材料另附）
	签名：

                                                        年   月   日

	部门人才评估意见
	               评估组组长签名：

年   月  日

	所在部门意见
	负责人签名：                        (公章）

年   月   日

	学工部意见（专职辅导员）
	负责人签名：                        (公章）

年   月   日

	审计

意见
	负责人签名：                       （公章）

年   月   日

	人事科接收
	材料接收时间：    年    月    日

                                          签名：

	人事处/组织部意见
	负责人签名：                       （公章）

年   月   日

	分管校领导意见
	签名：                      

年    月   日

	学校

审批
	                                              年   月   日 


注：（1）本表用A4纸双面打印。

     (2) 服务期履行情况是指：履行玉师院院字〔2025〕12号文第二十二条规定的各种服务期。

    （3）部门人才评估意见是指：专业技术人员或“双肩挑”人员离职的，由所在部门组织相关学科专家研究讨论并出具离职人员的人才评估报告，评估申请离职人员在职期间的主要贡献及离职后对教学科研、学科建设等工作产生的影响等。

(4) 审计意见是指：中层干部、承担科研任务的专业技术人员以及其他按规定需进行离职审计的人员离职的，由学校审计处对申请离职人员进行科研、职务等方面的经济责任审计，出具审计意见。
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